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PANEVEZIO LELIU VEZIMO TEATRO NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Paneve#io léliy veZimo teatras (toliau — Teatras) yra biudzeting jstaiga, organizuojanti
profesionalaus scenos meno (spektakliu, kity literatfiros ar meno programy) kiirima ir meno kiiriniy
viesa atlikima, teikianti kultiros ir neformaliojo dvietimo paslaugas. uZsiimanti kultiiros sklaida
Panevezyje. Teatras pagal scenos meno riidis yra [eliy teatras,

2. Teatro savininké — Panevézio miesto savivaldybe (adresas: Laisvés a. 20, LT-35200
Panevézys). Teatras |steigtas 1991 m. kovo 28 d.

1. Teatro savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — PanevéZio miesto
savivaldybés taryba.

4. Teatras yra vieasis juridinis asmuo, turintis nuostatus, antspaudy su savo pavadinimu,
saskaitas banke.

5. Teatro veikla grindZiama Lietuvos Respublikes Konstitucija, Lietuvos Respublikos
biudZetiniu jstaigy jstatymu, Teatry ir koncertiniy istaigy jstatymu. Kitais jstatymais. jstatymu
igvvendinamaisiais teisés aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimais, kultiiros ministro
isakvmais, PanevéZio miesto savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais. administracijos
direktoriaus jsakymais, kitais teises aktais ir $iais nuostatais.

6. Teatro buveings adresas: Respublikos g. 30, LT-35174 Panevézys.

IL PANEVEZIO MIESTO SAVIVALDYBES KOMPETENCILIJA

7. Savivaldybés Taryba;

7.1. tvirtina Teatro nuostatus:

7.2. prilma | parcigas ir i ju atleidzia Teatro vadova:

7.3. pruma sprendimus deél Teatro buveines pakeitimo;

7.4 Teatro reorganizavimo ar likvidavimo:

7.5, priima sprendimg del Teatro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo

7.6, skiria ir atleidzia likvidatoriu arba sudaro likvidavimo komisija ir nutraukia jos
igaliojimus;

7.7. svarsto ir priima sprendimus del Teatro vadovo ataskailos;

7.8, nustato gautos paramos skirstvmo taisvkles;

7.9, tvirtina finansines ataskaitas,;

7.10. nustato gastroliy organizavimo tvarka,

7.11. tvirtina sezoninés kirybinés veiklos programas ir svarsto ataskaitas;

7.12. nustato kainas ir tarifus uZ teikiamas atlygintinas paslaugas:

7.13. nustato didziausiq leisting parcigybiy skaiény

7.14. sprendZia kitus teisés akiy jos kompetencijai priskirtus klausimus.

11, TEATRO VEIKLOS TIKSLAI IR FUNKCILJIOS

8. Teatro veiklos tikslai:

8.1. propaguoti, puoseleti, kurti ir plétoti profesionalaus léliy teatro mena, jo tradicijas,
formuoti ir pristatvti visuomenei $iuolaikinio 1éliy teatro tendencijas ir kryptis, kiirybiskan perteikt
pasaulio scenos meno kulttiros vertybes:

8.2, sudaryti salygas talentingicms jauniems ir pripaZintiems Lietuvos ir pasaulio meno
kiréjams, kiirvbiniams darbuotojams, atlikéjams dalvvauti Teatro kirvbinéje veikloje;

8.3. dalyvauti formuojant PanevéZio miesto jvaizdi, pristatant scenos meno pasiekimus;




8.4, ugdyti ir tenkinti visuomenes poreikj profesionaliam léliy teatro menui.

9. Teatras, jgyvendindamas tikslus, atlicka Sias funkcijas:

9.1. kuria ir vieSai rodo spektaklius, atlieka kitas literatfiros ir meno programas;

9.2, vykdo neformaliojo Svietimo ir ugdymo programas;

9.3. organizuoja kultirinius, meninius, 8vie¢ianiojo pobiidZio renginius vaikams:

9.4. konsultuoja miesto megejuy teatry vadovus, organizuoja susitikimus;

9.5, kaupia kultiiring istoring medzZiaga apie leliy teatrus;

9.6. organizuoja léliy teatry festivalius PanevéZio mieste;

9.7. rengia Teatro gastroles Lietuvoje ir uzsienvje:

Y.8. reprezentuoja Teatry ir Panevezio miesta dalyvaudamas Salies ir tarptautinivose
renginiuose, programose. projektuose. festivalinose:

9.9, dalyvauja organizuojant Panevezio miesto bendruomenei svarbius renginius, valstybiniu
Svenciy, atminting daty minéjimus ir kitus kultiiros renginius;

9.10. skleidZia informacija apie Teatrq ir jo veikla;

9.11. atlicka kitas 1eisés aktuose nustatytas funkeijas.

IV. TEATRO TEISLES IR PAREIGOS

10. Teatras turi teise;

10,1, vadovaudamasis sezoninémis ir perspektyvinémis kirybinés veiklos programomis
savarankiskai sudaryti repertuara;

0.2, pasirinkti kiirybinius darbuotojus, atlikéjus. autorius ir kiirybos krypti, atitinkandia
Teatro tikslus:

10.3. nustatyta tvarka siekti aukStesnio apskrities, respublikinés ar nacionalinés kultiiros
Istalgos statuso;

10.4. nustatyti vidaus organizacing struktiirg ir vidaus darbo tvarka;

10.5. teises akty nustatyta tvarka steigti filialus;

10.6. teikti nemokamas ir mokamas paslaugas, kuriu sgradq ir mokes¢io dvdj nustato
savininkas;

10.7, fsigvti ilgalaikj ir trumpalaik] turtg, sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus:

~ 10.8. pletoti karybinius rvSius, pasiradyti bendradarbiavimo sutartis su Lietuvos ir uZsienio

valstybiy partneriais; :

10.9. leisti ir platinti mokamus ir nemokamus informacinius leidinius, susijusius su Teatro
veikla;

10.10. nustatyta tvarka isigyti autoriy teises i literatiiros ir meno kiirinius ar uzsakyti sukurti
naujus mene kirinius:

10.11. gauti parama;

10.12. pagal sezonines ir perspektyvines kiirybinés veiklos programas planuoti gastroles ir
vykdyti jas savininko nustatyta tvarka;

10.13. kreiptis | Lietuvos ir uZsienio autoriniy teisiy organizacijas kiirybiniy programuy. jrasy
apsaugos klausimais;

10.14. gstot | Lietuvos ir pasaulio aliy kiGrybines sajungas, asociacijas ir dalyvauti ju
veikloje:

10.15. istatymy nustatyta tvarka reikalauti atlyginti 7ala, padarytq neteisétais valstybiniy
Istaigy, juridiniy ir Aziniy asmeny veiksmais;

10.16. sudaryti eksperty komisijas Teatro meno ir veiklos klausimams nagrinéti;

- 1017, yengti projektus ir dalyvauti jvairivose konkursuose, siekdamas gauti papildoma

Imansavima Siuos nuostatus atitinkanéiai Teatro veiklai.

I'l. Teatras, lgyvendindamas jam pavestas funkeijas, privalo:

1.1, vykdyti Siuose nuostatuose nurodyty veikla;

11.2. kasmet iki einamuju metu birzelio ménesio pabaigos teikti savininkui tvirtinti Teatro
sezonines kiirybines veiklos programas;



11.3. kas treji metai Lietuvos Respublikos Vyriausybeés jgaliotos institucijos patvirtinty
atestavimo nuostaty tvarka atestuoti kiirybinius darbuotojus, dirbandius pagal neterminuotas darbo
sutartis,

I1.4. kasmet iki einamyjy mety geguzes ménesio pabaigos pateikti savininkui nustatytos
formos veiklos ataskaitas:

I'1.5. terses akty nustatyta tvarka teikti Juridiniy asmenu registro tvarkytojui duomenis apie
510 registro objektus;

1 1.6. vwkdyti jsipareigojimus pagal sudarylas sulartis;

11.7. uztikninti Zitirovy saugums ir saugias darbuotojy darbo salygas;

11.8. naudoti i3 PanevéZio miesto savivaldybés biudZeto gaunamas léSas tik Siuose
nuostatuose nurodytai veiklai jgyvendinti;

1 1.9. teikti savininkui ir kitoms jstatymy nustatytoms institucijoms savo veiklos, finansines
ir statistines ataskaitas, garantuoli jy teisinguma,

| 2. Teatras gali turéti kitu istatymuose ir kituose teises aktuose nustatyty teisiy ir pareigy.

Y. TEATRO DARBO ORGANIZAVIMAS

13. Teatrui vadovawja Teatro direktorius. kur] konkurso biidu skiria | pareigas. atleid#ia i3 ju
savivaldybes Tarvba jstatymy nustatyta tvarka. Su konkursg laiméjusiu asmeniu sudaroma
terminuota darbo sutartis penkeriems metams.

14. Teatro direktorius:

14.1. vadovauwja Teatrui, organizuoja jo darba, uztikrina Teatro tiksly jgyvendinima,
nustatyty funkeijy athikima, pavesty uzdaviniy vvkdyma;

142, tvirtina Teatro struktira, pareigybiy sarafa, nevirivdamas nustatyto didziausio leistine
pareigybiy skaiiaus, darbuotoju pareigines instrukcijas (pareiginius nuostatus), vidaus darbo
tvarkos taisykles, kitus vidaus administravimo tvarkomuosius dokumentus:

14.3. leid#ia jsakymus pagal kompetencija;

14.4. istatymu nustatyta (varka pritma | darba ir atleidzia 18 jo darbuotojus, skiria jiems
paskatinimus ir drausmines nuobaudas, su darbuotojais sudaro ir pasiraso darbo sutartis;

I4.5. tvirtina darbuotoju tarnvbinius atlvginimus ir priedus, skiria premijas ir pasalpas,
remdamasis galiojanéiais norminiais aktais, nevirdydamas nustatyto darbo apmaokeéjimo fondo;

14.6. tvirtina Teatro pajamu ir 15laidy samatas;

14.7. teises akty nustatyta tvarka atstovauja Teatrui visose institucijose ir jstaigose;

14.8. sudaro ir pasiraso sutartis, informacinius ir kitus dokumentus. i8duoda jpaliojimus;

14.9. tvirtina Teatro spektakliy repertuarg;

14.10. leidzia jsakymus, privalomus visiems Teatro darbuotojams;

14.11. sudaro komisijas Teatro problemoms spresti;

14.12. vZtkrina, kad biity laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy, vykdomi Vyriausybés
nutarimai, kiti teises aktai, kultliros ministro jsakymai, savivaldybés Tarybos sprendimai,
admunistracijos direktoriaus jsakymai;

14.13. teikia savimnkui veiklos, finansines ir kitas ataskaitas;

14.14. garantuoja pagal Lietuvos Respublikos vieSojo scktoriaus atskaitomybeés jstatymg
teikiamy ataskaity rinkiniy ir statistiniy ataskaity teisinguma;

14,15, registruoja Juridiniy asmenu registre pakeistus Teatro nuostatus kartu su teisés akiy
nustatytais dokumentais;

14.16. uztikrina racionalu ir taupy lesy. turto naudojima, veiksmingg Teatro vidaus kontrolés
sistemos sukirima, jos veikimag ir tobulinimag;

14.17. tvirtina meno tarybos sudet] ir darbo reglamentg;

14.18. vykdo kitas funkcijas teisés akty nustatyta tvarka,

15, Teatre trejy mety laikotarpiui i 6 (3ediy) nariy sudaroma kolegiali patariamojo balso
tersg turintt meno taryba, Meno tarvboje yra Teatro visuotiniame darbuotojy susirinkime isrinkti 3




atstoval ir Teatro administracijos paskirti 2 atstovai. Meno tarybos nariu gali biiti skiriamas ir ne
l'eatro darbuotojas. Savininkas | meno tarybg skiria savo atstova.

16. Meno tarybai negali vadovauti Teatro direktorius,

17. Meno taryba:

17.1. svarsto ir vertina sezonines bei perspektyvines kiirybines veiklos programas, jy
igyvendinimo rezultatus ir teikia rekomendacijas Teatro direktoriui:

I'7.2. svarsto gastroliu planus;

7.5, aptaria naujausius pastalymus, meno programas ir teikia pasidlymus dél jy meninés
kokybeés ir prieZitiros, svarsto kitus klausimus, numatytus Teatro steigimo dokumentuose:

17.4. nagrinéja kitus aktualius kiirybinés, administracines, fikines veiklos klausimus;

17.5. teikia Teatro direktoriui sitilyvmus dél atitinkamy sri¢iy eksperty grupiy karyhiniams
darbuotojams atestuoti sudéties.

VI. TEATRO TURTAS IR LESOS

| 8. Teatrui priklausantis turtas valdomas, naudojamas ir juo disponuojama patikéjimo teise.

19. Teatro turta sudaro naudojamos pagrindinés priemones, drabuziai. buitinis mventorius,
scenos kostiumai, dekoracijos, kitas su Teatro veikla susijgs turtas, kuriuo Teatras disponuoja.

20). Teatro leSas sudaro:

20.1, Paneveézio miesto savivaldybés biudzeto asignavimai:

20.2. valstybiniy jstaigy. komereiniy imoniy, visuomeniniy organizacijy, juridiniy ir fiziniu
asmeny savanoriski inadai, kitokia parama;

20.3. pajamos, gautos uZ mokamas paslaugas;

20.4. kitos teisetal jgytos ledos.

VIL. DARBO SANTYKIAI IR DARBO APMOKEJIMAS

21. Teatro direktoriaus, darbuotoju darbo santykius ir darbo apmokejima reglamentuoja
Lictuvos Respublikos darbo kodeksas, Teatry ir koncertiniy jstaigy jstatymas, kit teisés aktai.

VIIL. TEATRO FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

22. Teatro finansinés veiklos kontrole vykdo savininkas. kitos igaliotos valstybeés institucijos
teises aktu nustatyta tvarka,

' IX. TEATRO NUOSTATU KEITIMO TVARKA

23. Teatro nuostatus tvirtina PanevéZio miesto savivaldybés taryba,

24. Teatro nuostaty keitima gali inicijuoti Panevézio miesto savivaldybes administracija,
Teatro direktorius.

25. Teatro nuostatus pasiralo Panevézio miesto savivaldybes tarybos jgaliotas asmuo. Teatro
nuostatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny regisire dicnos teises akty nustatyta
tvarka.

26. Teatro nuostatus pasiradiusiy fizimy asmeny parady tikrumas notaro netvirtinamas.

X. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

27. Teatras gali baigti savo veiklg arba biti pertvarkytas Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka, —
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